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1. Latar belakang dan profil syarikat

2. Carta Gerak Kerja JAS dan Jabi Rice Mill

Sdn Bhd
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Amalan Industri Hijau di premis Jabi Rice

Mill Sdn. Bhd.
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6. Penutup



LATAR BELAKANG DAN 
PROFAIL SYARIKAT



LATAR BELAKANG SYARIKAT

TARAF 
PENUBUHA
N SYARIKAT

•22 Mac 1991

TARIKH 
BEROPERASI

•6 Julai 1992

DATA
PENGARAH

•PENGERUSI: Hj Abd Lateh b. Hj Mohd Saman

•PENGARAH URUSAN: Hj Badrol Hisham b. Hj Mohd 
Rejab

•PENGARAH: Mohd Badroldin b. Hj Mohd Rejab

TARAF 
PEMILIKAN

•100% Bumiputera

PENDAFTARA
N

•Kementerian Kewangan Malaysia

•Kementerian Pertahanan Malaysio

KEAHLIAN

•Dewan Perniagaan Melayu Malaysia (Kedah)

•Persatuan Pengilang Beras Malaysia

AKTIVITI 
SYARIKAT

•Membeli padi

•Mengilang beras secara komersial

•Memborong beras

PRODUK YANG 
DIHASILKAN

•Beras Gred Super 5%, Super 10%, Super 15%

•Beras Premium, Standard

•Hancur, Temukut, Dedak dan Makanan Ternakan

JENAMA 
PEMBUNGKUS

AN

•Kedah  Best

•Beras Cap Delima/Lebah Madu, Ummi dan Suri

KAPASITI 
PENGILANGAN

•Padi: 27 Tan/Jam

•Beras: 10 Tan/jam

KAPASITI 
PENYIMPANA

N

•Padi: 11 000 Tan

•Beras: 2 000 Tan



FRONT VIEW

INNER VIEW



DRYING & MILLING SECTION VIEW

PROCESSING & PACKAGING SECTION VIEW



Carta gerak kerja antara JAS dan Jabi
Rice Mill Sdn Bhd



LATIHAN PENGELUARAN BERSIH (CP) FASA 2

16 November 2016

Bengkel Memperkukuhkan Mekanisma Institusi Industri Hijau Melalui Pendekatan Dan 
Pembelajaran Di Premis Demonstrasi Amalan Industri Hijau Bagi Sektor Pengilangan Beras

Tahun 2016



Dapatan Program Amalan
Industri Hijau di premis
Jabi Rice Mill Sdn. Bhd.



Skop kesan langsung dapatan
Program Latihan Industri Hijau

Syarikat

o Meningkatkan kecekapan
proses

o Penjimatan bahan

o Pengurangan sisa

o Pengurangan kos

Alam Sekitar

o Pengurangan sisa

o Pengurangan risiko pencemaran

o Peningkatan pematuhan
peraturan

o Pengurusan alam sekitar yang 
baik

Pekerja

o Keselesaan tempat bekerja

o Keselamatan dan kesihatan
terjamin



Syarikat

o Meningkatkan kecekapan
proses

o Penjimatan bahan

oPengurangan kos

oPengurangan sisa

Kelebihan Dapatan cp dari aspek syarikat dan
alam sekitar

Tingkat kapasiti
penyimpanan



Kesan langsung Dapatan cp dari
aspek syarikat dan alam sekitar

ZON A: INTAKE PADI KERING

ZON B: MESIN PEMPROSESAN
PADI (HULLER)

ZON C: PENGASINGAN PADI, 
BERAS PERANG DAN
SEKAM

ZON D: SILO SIMPANAN
SEMENTARA SEKAM

ZON E: PENCAHAYAAN KILANG



VS

ZON A: intake padi kering

>Pengurangan risiko pencemaran - habuk
>Meningkatkan kecekapan proses - kapasiti
>Pengurangan kos - pekerja



ZON b: mesin pemprosesan padi
(huller)

VS

>Meningkatkan kecekapan proses - tingkat kapasiti mengilang
>Penjimatan bahan - rubber roller
>Pengurangan kos - elektrik



ZON c: pengasingan padi, beras
perang dan sekam

VS +

> Pengurangan risiko pencemaran - habuk
>Pengurangan kos - elektrik



ZON D: SILO SIMPANAN SEMENTARA
SEKAM

+

VS

>Pengurangan risiko pencemaran - habuk oleh paip bocor
>Meningkatkan kecekapan proses - paip sekam sumbat
>Pengurangan sisa - sekam di lantai



ZON E: PENCAHAYAAN KILANG

VS

>Amalan industri hijau -bumbung lutsinar
>Pengurangan kos - elektrik



Pekerja

o Keselesaan tempat bekerja

o Keselamatan dan kesihatan
terjamin

1) AMALAN 5S

2) OSH&E

Kelebihan Dapatan cp dari aspek pekerja



Bengkel seminar khas tentang 5s kepada
semua pekerja.



Amalan 5s







Kerja pembersihan dalam kilang



SEBELUM SELEPAS



SEBELUM SELEPAS



SEBELUM SELEPAS





SEBELUM SELEPAS 

 

 
 

 

 

Pemasangan alat pemadam api di bilik suis elektrik 

 

SEBELUM SELEPAS 

 

 
 

 

 

Penyediaan alat keselematan perlindungan diri 

 

SEBELUM

SEBELUM

SELEPAS

SELEPAS



SEBELUM SELEPAS



Lain-lain dapatan
(template audit energy)



Pelan Susun Atur
Mesin Kilang
(Generalization)



Senarai peralatan mesin
-lukis pelan kasar mesin di premis



Bil elektrik premis (nadi bagi kilang beras) 

>pantau penalti faktor



Senarai semua mesin-mesin kilang ikut pecahan beserta kegunaan elektrik

>dapat tahu kawasan mana yang guna paling banyak elektrik



Senarai penggunaan elektrik vs pengeluaran beras

>dapat tahu efisiensi pengeluaran beras pada bulan tersebut



HARAPAN PIHAK SYARIKAT



» Apakah harapan syarikat terhadap program 

Amalan Industri Hijau

 Bantuan khidmat nasihat

 Mencapai EE(Environmental 

Excellence)/EHSAN                                



Komitment Syarikat  

• Sentiasa memberi kerjasama dan bantuan yang perlu untuk
menjayakan program latihan

• Sedia berkongsi pendapat dan maklumat bagi membantu proses
pengauditan.

• Berkemahuan untuk berubah dari semasa ke semasa
ke arah premis amalan industri hijau yang lebih baik

• Sentiasa memberi galakkan kepada pekerja untuk melaksanakan
Amalan Industri Hijau dalam setiap operasi kilang.

• Suka berkongsi pengalaman dengan premis pengilangan beras
lain.



Penghargaan

> SEKSYEN PENGURUSAN DAN 
PEMANTAPAN PROGRAM INDUSTRI 
HIJAU (SPPPIH)
BAHAGIAN PENGUATKUASA
JABATAN ALAM SEKITAR MALAYSIA

>JABATAN ALAM SEKITAR PUTRAJAYA, 
KEDAH

>SIRIM Berhad



Sekian

TERIMA KASIH

DARI SELURUH KAKITANGAN 

PENGURUSAN DAN WARGA KERJA 

JABI RICE MILL SDN BHD


